
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Biographie 

 

Philippe Chapellier est Maître de conférences HDR en Sciences de Gestion à l’Université de 

Montpellier 2. Il est enseignant au département informatique de l’IUT de Montpellier et 

chercheur au sein du Laboratoire « Montpellier Recherche en Management » (MRM). Il est 

responsable du groupe « Comptabilités et Société ». Ses recherches portent sur le thème du 

système de gestion du dirigeant de PME et de la gestion des connaissances dans les 

organisations. Les problématiques abordées concernent les outils de gestion du dirigeant de 

PME, la relation entre l’expert et le non-expert, le transfert de connaissances et 

l’apprentissage en PME. 

Activités 

 

Activités d’enseignement : 

 

Au sein du département informatique de l’IUT, mon enseignement a pour objectif de 

transmettre à de futurs informaticiens, des connaissances en sciences de gestion et la 

compréhension des divers systèmes d’information de l’entreprise. Je suis dans ce cadre amené 

à assurer des enseignements de nature assez diversifiés (économie d’entreprise, comptabilité, 

contrôle de gestion et gestion des systèmes d’information). 

J’enseigne par ailleurs le contrôle de gestion : 

 

Philippe CHAPELLIER 

Courriel : philippe.chapellier@umontpellier.fr 

Fonction : Maître de conférences 



  

 

 

 

 

 

- à un public de futurs contrôleurs de gestion dans le cadre du master « Contrôle de gestion et 

nouveaux systèmes technologiques » porté par l'IAE et l'ISEM, 

- à un public de futurs enseignants, à l’IUFM de Montpellier, dans le cadre du master « MEF 

– Economie et Gestion des Organisations » préparant au concours du CAPET et du CAPLP, 

- à un public de futurs experts-comptables, en formation initiale et en apprentissage, dans le 

cadre de licences préparant au DCG à l’Université de Montpellier 1. 

 

Activités de recherche (publications) : 

 2014 

Communications  

 

Mazars-Chapelon A., Chapellier P., Mignon S. et Janicot C. (2014), « Outil de gestion et 

transfert de connaissances entre expert et dirigeant : Dynamique instrumentale et coopération 

en TPE », 23ème conférence de l'Association Internationale de Management Stratégique, 

(AIMS), Rennes, 26, 27 et 28 mai. 

 

 2013 

Articles répertoriés dans des revues non classées CNRS-FNEGE 

 

Ben Hamadi Z., Chapellier P. et Villesèque-Dubus F. (à paraître), « Secteurs d’activité, 

profils de dirigeants et innovations managériales en matière budgétaire en PME », Numéro 

spécial SSI – Revue Innovations - Cahiers d'économie et de management de l'innovation. 

 

Communications  

 

Ben Hamadi Z. et Chapellier P. (2013), « Une étude du lien entre profils de dirigeants et 

innovations budgétaires des PME en Tunisie », 34ème congrès de l'Association Francophone 

de Comptabilité, Montréal, 31 mai-1er juin. 

 

Ben Hamadi Z., Bou Saba M. et Chapellier P. (2013), « Budgetary innovations in SMEs and 

profile of manager », 36th annual congress of European accounting association, Paris, 6- 



  

 

 

 

 

 

8 May. 

 

Mignon S., Chapellier P., Mazars-Chapelon A. et Janicot C. (2013), « Les transferts de 

connaissances comme support d’apprentissage : le cas de la relation expert-comptable / 

dirigeant de PE », 34 ème congrès de l'Association Francophone de Comptabilité, Montréal, 

31 mai-1er juin. 

 

 2011-2012 

Communications 

 

Ben Hamadi Z. et Chapellier P. (2012), « Secteurs d’activité, profils de dirigeants et 

innovations managériales en matière budgétaire en PME », Ecole d’Eté du Réseau de 

Recherche sur l’Innovation, 20 août - 1 septembre, Montpellier. 

 

Ben Hamadi Z. et Chapellier P. (2012), « Une étude du lien entre profils de dirigeants et 

innovations budgétaires des PME en Tunisie », 3ème journée de recherche innovation 

sociétale et entrepreneuriale, gouvernance territoriale autour de la méditerranée, 6 juillet, 

Nice. 

 

Mignon S., Chapellier P., De Romémont A., Faure G., Janicot C. et Mazars-Chapelon A. 

(2011), « Knowledge transfers empowering learning an essential dimension in the emergence 

of social capital », Conférence internationale en l’honneur d’Elinor Ostrom, 21-23 juin, 

Montpellier. 

 

Mignon S., Chapellier P., De Romémont A., Faure G., Janicot C. et Mazars-Chapelon A. 

(2011), « Les transferts de connaissances, support d’apprentissage une dimension essentielle 

d’émergence d’un capital social », Rencontres avec Elinor Ostrom, 20-21 juin, Montpellier. 

 


